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ALTA FORMAZIONE ARTISTICA, MUSICALE E COREUTICA
ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI

CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA
OTTORINO RESPIGHI
LATINA

Prot 455§/g’1

Latina,

Al Personale tecnico-amministrativo ed EP
Albo on line

Oggetto: Comunicazione di servizio-omesse timbrature.

Si invita il personale in indirizzo all’ osservanza delle seguenti disposizioni di servizio.

La timbratura con il badge fa pubblica fede sulla presenza fisica, nei luoghi di lavoro,
del dipendente; ogni difformitd di comportamento & penalmente rilevante, oltre che
disciplinarmente perseguibile ai sensi delle disposizioni di legge.

La presenza in servizio e I’eventuale uscita dal luogo di lavoro per qualsiasi motivo
deve essere opportunamente registrata da tutto il personale mediante 1’apposito sistema di
rilevazione.

L’omissione della timbratura per dimenticanza ¢ da considerarsi evento di carattere
eccezionale. Questa Amministrazione giustifichera fino ad un massimo di 5 timbrature per anno
accademico, salvo gli eventuali casi di deterioramento del badge, smarrimento oppure
malfunzionamento del rilevatore di presenze. La presente disposizione decorre a far data dal
09.04.2018. Si precisa che il Direttore Amministrativo € responsabile del personale tecnico-
amministrativo cui ¢ preposto ed € pertanto tenuto a far rispettare 1’orario di lavoro secondo
quanto stabilito dalla legge e dalle norme regolamentari e contrattuali in materia di lavoro.
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ISTITUTO SUPERIORE DI STUDI MUSICALI
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Prot. n.’fSSG/A (=
Latina,

Al Personale Docente
Albo on line

Oggetto: Comunicazione di servizio-omesse timbrature.

Si invita il personale in indirizzo all’osservanza delle seguenti disposizioni di servizio.

La timbratura con il badge fa pubblica fede sulla presenza fisica, nei luoghi di lavoro,
del dipendente; ogni difformitd di comportamento & penalmente rilevante, oltre che
disciplinarmente perseguibile ai sensi delle disposizioni di legge.

La presenza in servizio e ’eventuale uscita dal luogo di lavoro per qualsiasi motivo
deve essere opportunamente registrata da tutto il personale mediante 1’apposito sistema di
rilevazione.

L’omissione della timbratura per dimenticanza ¢ da considerarsi evento di carattere
eccezionale. Questa Amministrazione giustifichera fino ad un massimo di 5 timbrature per anno
accademico, salvo gli eventuali casi di deterioramento del badge, smarrimento oppure
malfunzionamento del rilevatore di presenze. La presente disposizione decorre a far data dal
09.04.2018. Si precisa che il Direttore € responsabile del personale docente cui € preposto ed &
pertanto tenuto a far rispettare I’orario di lavoro secondo quanto stabilito dalla legge e dalle
norme regolamentari e contrattuali in materia di lavoro.

\ 11 Direttore
° Paolo Rotili
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